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BORANG AUDIT MUTU NON AKADEMIK INTERNAL (AMNAI) 
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SEMARANG 

 

Unit Kerja   : FMIPA UNIMUS 

NamaKepala Unit Kerja : Dr. Eny Winaryati,M.Pd. 

NIK    : 28.6.1026.037 

No. Hp    : 081325678400 

Email    : fmipa@unimus.ac.id 

 

IDENTITAS UNIT 

No. Nama Kedudukan *) Status **) 

1 Dr. Eny Winaryati, M.Pd. FMIPA Dekan 

2 TIani Wahyu Utami, M.Si. FMIPA Wakil Dekan 

3 Muh. Ruyani, S.Kom FMIPA Ka. TU 

4 Martyana Prihaswati, S.Si., M.Pd. FMIPA GPM 

5 Indah Manfaati Nur, M.Si. Statistika Kaprodi 

6 
Venissa Dian Mawarsari, M.Pd. Pend. 

Matematika 
Kaprodi 

7 Fitria Fatichatul Hidayah, S.Si., M.Pd. Pend. Kimia Kaprodi 

*) diisi kedudukannya dalam unit kerja, seperti :Kepala/ Sekretaris/ Unit/ Lembaga / bagian/ 
staf 
*) diisi status kepegawaiannya : tetap / tidak tetap
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Kelengkapan Struktur Organisasi, Dokumen dan Implementasi SPMNA 

Teraudit : Badan Penjaminan Mutu  

Audit : Kepatuhan  

Lingkup : Audit system (desk evaluation) tentang: 

1. Format dokumen 

2. Coding dokumen 

3. Pengesahan dokumen 

4. Isi dokumen 

5. Implementasi Sistem Penjaminan Mutu 

Tanggal : 20 Juli 2022 

Waktu : 09.00 

Tempat : Ruang Rapat 316 GKB 2 Unimus 

 

No Butir Audit 
Status 

Validasi 
Catatan (diisi oleh 

auditor) 
Ada Tidak 

1 Visi dan Misi Unit Kerja V   Undangan belum divalidasi 

2 
SK Pengangkatan Pegawai Unit 
Kerja 

v    

3 Struktur Organisasi Unit Kerja v    

4 
Tugas Pokok dan Fungsi Unit 
Kerja 

v    

5 Dokumen Kebijakan Unit Kerja v    

6 Dokumen Program Unit Kerja v    

7 Dokumen Capaian Program Kerja v    

8 
Dokumen Serapan Anggaran 
Program Kerja 

v    

9 
Dokumen Standar Pelayanan 
Unit Kerja 

v   Belum terdukumentasi 

10 
Dokumen Uraian Pekerjaan 
Pegawai Unit Kerja 

v   Belum lengkap 

11 
Dokumen Penilaian SKP atau DP3 
Unit Kerja 

v    










